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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2643 

6 Οκτωβρίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων ταυ 

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 1 

Υπερωριακή εργασία και εργασία σε Κυριακές, αργί¬ 
ες και νυκτερινές ώρες των υπαλλήλων του Ι.ΤΗ.Π. 
έως 31.12.2014. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/70117/0022 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπάψη: 


1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α/8 22.4.2005). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
2261Α) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολάγιο - 
βαθμολάγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015» άπως τροποποιήθηκαν με 
τις όμοιες του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α) 
και του άρθρου 176 του ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α'). 

3. Την αριθ.Υ48/9.7.2012 απόφαση με θέμα «Καθορισμός 
αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 
Χρήστου Σταϊκούρα» (ΦΕΚ 2105/Β/9.7.2012). 

4. Την αριθ. 2/46430/0004/24-7-2012 (ΦΕΚ 2183/Β/ 
24-4-2012) απόφαση Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και 
της εξουσίας να υπογράφουν «Με εντολή Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού» στο Γ ενικό Γ ραμματέα Δημοσιονομικής 
Πολιτικής, στους Προϊσταμένους Γ ενικών Διευθύνσεων, 
Διευθύνσεων και Τμημάτων της Γενικής Γραμματείας 
Δημοσιονομικής Πολιτικής/Γενικού Αογιστηρίου του 
Κράτους του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Το αρ. 2/70117/0004/9.9.2014 έγγραφο της Διεύθυν¬ 
σης 4ης Προσωπικού του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κρά¬ 
τους, στο οποίο αναφέρονται οι λόγοι για τους οποίους 
παρίσταται ανάγκη παροχής εργασίας πέρα από το 
κανονικό ωράριο, α) σε δεκαοκτώ (18) υπαλλήλους της 


Δ/νσης 21ης Επεξεργασίας Σχεδίων Νόμων και Κανο¬ 
νιστικών Διοικητικών Πράξεων για την αντιμετώπιση 
του έντονου φόρτου εργασίας που οφείλεται στον κα- 
τεπείγοντα χαρακτήρα των θεμάτων της Διεύθυνσης 
λόγω των συνταγματικών προθεσμιών κ.λπ. Δεδομέ¬ 
νου ότι κατά το Α' εξάμηνο χορηγήθηκαν σύμφωνα με 
την αριθ. 2/22046/0022/14-3-2014 απόφαση (ΦΕΚ 686/Β/ 
19-3 -2014) εκατό (100) ώρες, καθίσταται δυνατή η χορή¬ 
γηση έως εκατόν τριάντα (130) ωρών κατ’ άτομο, κατά 
το Β' εξάμηνο, β) σε δεκαπέντε (15) υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ελέγχου Υπουργείων, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ Α και 
Β βαθμού, σε ένδεκα (11) υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Ελέγχου Παροχής Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, ΔΕΚΟ-ΝΠΙΔ και λοιπών φορέων και σε 
εννέα (9) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Υποστήριξης και 
Επικοινωνίας, για την αντιμετώπιση του φόρτου ερ¬ 
γασίας λόγω κυρίως της διενέργειας εκτάκτων ελέγ¬ 
χων έπειτα από εισαγγελική παραγγελία και υπό τον 
κίνδυνο της παραγραφής, για την έγκαιρη διενέργεια 
των ετησίων τακτικών ελέγχων και των εκκρεμουσών 
από το 2006 υποθέσεων της Οικονομικής Επιθεώρησης 
που περιήλθαν τώρα στη Γενική Διεύθυνση Ελέγχων, 
αλλά και υποθέσεων που καθημερινά περιέρχονται από 
ελεγκτικές αρχές, καταγγελίες, δημοσιεύματα κ.λπ. και 
γ) σε δεκαεπτά (17) υπαλλήλους της Δ/νσης 26ης Συ¬ 
ντονισμού και Ελέγχου Εφαρμογής Δημοσιολογιστικών 
Διατάξεων για την αντιμετώπιση του αυξημένου όγκου 
εργασιών από την πρόσφατη θεσμοθέτηση των νέων 
διαδικασιών πληρωμής από τις ΥΔΕ κλπ. 

6. Το αρ. 2/75839/0004/25.9.2014 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης 4ης Προσωπικού του Γ ενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους. 

7. Η αριθμ. 2/71115/ΔΠΔΑ/12-9-2014 (ΑΔΑ: ΩΦ87Η-Φ7Υ) 
απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Δ/νσης Προϋπο¬ 
λογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη περίπου 37.900€, η οποία 
θα αντιμετωπισθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
Ειδικού Φορέα 23-140 και ΚΑΕ 0511 του Υπουργείου Οι¬ 
κονομικών, αποφασίζουμε: 

Α) Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπε- 
ρωριακής εργασίας, για εβδομήντα (70) υπαλλήλους 
των κάτωθι υπηρεσιών του Γενικού Αογιστηρίου του 
Κράτους, για χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της 
παρούσας σε ΦΕΚ και έως 31-12-2014 ως εξής: 
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1. Σε 18 υπαλλήλους της Διεύθυνσης 21ης Επεξερ¬ 
γασίας Σχεδίων Νόμων και Κανονιστικών Διοικητικών 
Πράξεων, για 130 ώρες έκαστος. 

2. Σε 15 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ελέγχου Υπουρ¬ 
γείων, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ Α και Β βαθμού, της Γενικής Δ/ 
νσης Ελέγχων, για 80 ώρες έκαστος. 

3. Σε 11 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ελέγχου Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ΔΕΚΟ- 
ΝΠΙΔ και λοιπών φορέων, της Γενικής Δ/νσης Ελέγχων, 
για 80 ώρες έκαστος. 

4. Σε 9 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Υπσστήριξης και 
Επικσινωνίας, της Γ ενικής Δ/νσης Ελέγχων, για 80 ώρες 
έκαστσς. 

5. Σε 17 υπαλλήλους της Δ/νσης 26ης Συντονισμού και 
Ελέγχου Εφαρμογής Δημοσιολογιστικών Διατάξεων, για 
80 ώρες έκαστος. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία η οπαία θα πραγ¬ 
ματοποιείται κατά τις εργάσιμες ημέρες, μπορούν να με¬ 
τέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπα- 
σμένοι εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, 
που εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργείων 
και η περιγραφή των συγκεκριμένοι εργασιών που θα 
πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προϊσταμέ¬ 
νων των Διευθύνσεων. Οι αποφάσεις αυτές θα κοινο- 
πσισύνται στη Δ-4 Προσωπικού και στο Γραφείο της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσιονομικής Πολιτικής. 

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η πα¬ 
ράδοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στη Δ4 
Προσωπικού του Γ ενικού λογιστηρίου του Κράτους, με 
την ευθύνη των Προϊσταμένων των Διευθύνσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Σεπτεμβρίου 2014 

Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΜΑΜΑΤΖΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 6/1/22.6.2014 (2) 

Υπερωριακή εργασία και εργασία σε Κυριακές, αργί¬ 
ες και νυκτερινές ώρες των υπαλλήλων ταυ Ι.ΤΗ.Π. 
έως 31.12.2014. 

ΤΟ Δ.Σ. ΤΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΤΗΝΙΑΚΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
(Ι.ΤΗ.Π.) 

Αφσύ έλαβε υπόψη: 

1. Τις τροπσποιήσεις που επιφέρει το άρθρο 176, παρ. 1 
του νόμου 4261/2014 (ΦΕΚ107/Α75-5-2014) στις διατάξεις 
του νόμου 4024/2011 και κατ’ επέκταση στις διατάξεις 
της περ. 12, υποπαρ. Π, παραγ. Γ, ν.4093/2012, όπσυ 
ρυθμίζεται αναδρομικά από 1.1.2013 η αναλογική εφαρ¬ 
μογή του «...Κεφαλαίου Δεύτερου του ν. 4024/2011 που 
αφορούν το βαθμολογικό και μισθολογικό καθεστώς 
των υπαλλήλων του άρθρου 4 του ίδιου νόμου και στο 
προσωπικό των νσμικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.), που ανήκουν στο Κράτος ή σε Ν.Π.Δ.Δ. ή σε 
Ο.Τ.Α...». 

2. Τις αποφάσεις που πήρε κατά την 8η συνεδρίασή 
του τού έτους 2013 (αριθμ. θέματος 1/8η συνεδρία Δ.Σ./ 
14.12.2013) όσσν αφσρά τσν προγραμματισμό κατά τα 


έτος 2014 μεγάλου αριθμού εκδηλώσεων στο Ι.ΤΗ.Π. 
που θα υποχρεώσουν τους 5 υπαλλήλους του σε υπε- 
ρωριακή εργασία και εργασία σε Κυριακές, αργίες και 
νυκτερινές ώρες. 

3. Τον προγραμματισμό ειδικότερα κατά το δεύτερο 
εξάμηνο του έτους 2014 μεγάλου αριθμού εκδηλώσεων, 
διαλέξεων, βιβλιοπαρουσιάσεων, μουσικών παραστάσε¬ 
ων, σεμιναρίων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων, από 
το ίδιο το Ι.ΤΗ.Π. αλλά και από τρίτους (Ιδιωτικούς και 
Δημόσιους Φορείς). 

4. Τη λειτουργία της μόνιμης έκθεσης του Ι.ΤΗ.Π. 6 
ημέρες την εβδομάδα και για όλο το χρόνο. 

5. Την κατ’ επανάληψη πραγματοποίηση των ανωτέρω 
δράσεων τις Κυριακές του έτους και την ολοκλήρωσή 
τσυς κατά τις νυκτερινές ώρες (μετά την 22α). 

6. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων του Ι.ΤΗ.Π., καθώς και την ανάγκη προσφοράς 
εργασίας κατά τις Κυριακές, αργίες και νυκτερινές 
ώρες κατά τσ δεύτερο κυρίως εξάμηνο του έτος 2014 
για την ομαλή και ασφαλή λειτουργία των υπηρεσιών 
τσυ και την εξυπηρέτηση συνέδρων, επισκεπτών και 
καλλιτεχνών. 

7. Τον μικρό αριθμό υπαλλήλων σε σχέση με τσ πλή¬ 
θος των κατ’ έτος πραγματοποιούμενων εκδηλώσε¬ 
ων και των πσλλαπλών παρεχόμενων υπηρεσιών και 
δραστηριστήτων τσυ Ι.ΤΗ.Π. ως και την αδυναμία νέων 
προσλήψεων λόγω των περιορισμένων σικσνομικών δυ¬ 
νατοτήτων του. 

8. Το γεγονός ότι οι δραστηριότητες αυτές του Ι.ΤΗ.Π. 
προσφέρουν στην κοινωνία του νησιού μας, υψίστης ποι¬ 
ότητας και αισθητικής εκδηλώσεις , έγκαιρη και έγκυρη 
πληροφόρηση για σύγχρονες επιστημονικές εξελίξεις 
και επιτεύγματα και ενισχύει ποικιλοτρόπως την σικο- 
νομία της Τήνου, χωρίς να παραβλέπεται η κατ’ αυτόν 
τον τρόπο επιτυγχανόμενη προβολή του νησιού μας. 

9. Ότι το «Ιδρυμα Τηνιακού Πολιτισμού» είναι κοινω¬ 
φελές, μη κερδοσκοπικό Ν.Π.Ι.Δ., που επιχορηγείται σε 
ποσοστό που υπερβαίνει το 50% του ετήσιου προϋπο¬ 
λογισμού του από το Πανελλήνιο ΙερόΊδρυμα Ευαγγελί¬ 
στριας Τήνου, που αποτελεί Ν.Π.Δ.Δ. κατά τον ιδρυτικό 
του νόμο 349/1976 και το οποίο δεν επιβαρύνει τον κρα¬ 
τικό προϋπολογισμό, - εμπίπτον στις διατάξεις τσυ από 
2/10/2002 πρσεδρικσύ διατάγματσς (ΦΕΚ 12882/Β72002) 
όπως αυτό τρσποποιήθηκε τσ 2006 (ΦΕΚ (1481/Β72006). 
Ως εκ τούτου, το Ι.ΤΗ.Π. υπάγεται στις τροπσποιήσεις 
που επιφέρει το άρθρο 176, παρ. 1 του νόμου 4261/2014 
(ΦΕΚ 107/Α75-5-2014). 

10. Την με αριθμό πρωτοκόλλου ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΟΥ/ 
ΤΑΤΠ/205560/24944/23805/13259 απαντητική επιστολή 
του ΥΠ.ΠΟ.Α. που επιβεβαιώνει την υπαγωγή του Ι.ΤΗ.Π. 
και στις διατάξεις τσυ αρθρ.20 τσυ ν. 4024/2011 περί 
εγκρίσεως της υπερωριακής εργασίας και εργασίας σε 
Κυριακές, αργίες και νυκτερινές ώρες των υπαλλήλων 
τσυ Ι.ΤΗ.Π., αποφασίζει σμόφωνα: 

Την υπερωριακή εργασία και εργασία σε Κυριακές, 
αργίες και νυκτερινές ώρες των υπαλλήλων τσυ Ι.ΤΗ.Π. 
έως 31.12.2014, ως ακολούθως: 

Α1) Για υπερωριακή απογευματινή εργασία καθημερι¬ 
νών μέχρι την 22α ώρα. 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ για 98 ώρες 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ για 97 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (δ1) για 100 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (ε3) για 97 ώρες 
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• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΥΕ για 91 ώρες 
Α2) Για υπερωριακή εργασία καθημερινών από την 

22α ώρα μέχρι την 6η πρωινή. 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ για 48 ώρες 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ για 50 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (δ1) για 35 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (ε3) για 35 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΥΕ για 31 ώρες 

Β) Για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέ¬ 
ραν της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής μέχρι την 22α ώρα. 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ για 45 ώρες 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ για 65 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (δ1) για 26 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (ε3) για 30 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΥΕ για 75 ώρες 

Γ) Για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέ¬ 
ραν της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής από την 22α ώρα 
μέχρι την 6η πρωινή. 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ για 15 ώρες 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ για 28 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (δ1) για 24 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (ε3) για 20 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΥΕ για 15 ώρες 

Δ) Για εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής σε Κυριακές και εξαιρέσιμες, ημερήσια 
και νυκτερινή. 

• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ για 25 ώρες 


• Ενός (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ για 40 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (δ1) για 25 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ (ε3) για 70 ώρες 

• Μιας (1) υπαλλήλου κατηγορίας ΥΕ για 55 ώρες 

Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους και ο έλεγ¬ 
χος πραγματοποιήσεως της ανωτέρω υπερωριακής 
απασχόλησης θα γίνει από τον Αντιπρόεδρο του Δ.Σ. 
του Ι.ΤΗ.Π. και τον Προϊστάμενο του Ιδρύματος κατά 
περίπτωση. 

Η συνολική δαπάνη που προκαλείται από την ανω¬ 
τέρω υπερωριακή απασχόληση ανέρχεται στο ποσό 
των 7.300€ και σχετικές πιστώσεις 5.600€ στο Β1 ΚΑΕ 
(μισθοδοσία τακτικού προσωπικού) συνολικού ποσού 
82.000€ και 1.700€ στο Β5 ΚΑΕ (εισφορές) συνολικού 
ποσού 48.000€ έχουν εγγραψεί στον προϋπολογισμό 
του Ι.ΤΗ.Π. για το 2014. Το Δ.Σ. δέσμευσε τα απαραί¬ 
τητα προς τούτο κονδύλια, εις βάρος των οποίων θα 
καταβληθεί η σχετική δαπάνη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 
Π. ΡΟΥΜΕΛΙΩΤΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοοή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 


20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

. 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή αό-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.20 05 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά άργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νινινι.βΙ.^{) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν. 6 (. 9 Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ}πΐ38(6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































